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Jacéanje kapaciteta, informisanje i podizanje svesti u cilju promovisanja

regularnih migracija u regionu Zapadnog Balkana

Projekat nastoji da doprinese postoje¢im naporima u promovisanju regularnih migracija unutar i iz regiona
Zapadnog Balkana. Cilj projekta je osnazivanje lokalnih kapaciteta za razvijanje nove zakonske
regulative, kao i obezbedivanje efikasnog informisanja i upucivanja migranata i potencijalnih
migranata na odgovarajuce sluzbe u cilju poveé¢anja moguénosti legalne migracije i sprec¢avanja
iregularnih migracija.

Informisanje, savetovanje i upucivanje migranata i potencijalnih migranata bice obezbedeno kroz
regionalnu mrezu Migracionih Servisnih Centara (MSC). MSC ¢ée svakodnevno, u zavisnosti od potreba,
obezbedivati individualnu pomo¢ i grupno savetovanje kako o rizicima ilegalne migracije, tako i o
moguénostima i procedurama u vezi sa pristojnim Sansama za zapoS$ljavanje u zemlji i/ili legalnom
migracijom. Centri ¢e pripremiti broSure i redovno dopunjavati novim informacijama potrebnim za legalno
iseljenje u drzave Evropske Unije (EU). Pored toga, MSC ¢e da pruza pomo¢ i vrSi upuéivanje na relevantne
lokalne institucije zaduzene za razvijanje individualnih kapaciteta-vestina u cilju poboljSanja potencijala za
zapoSljavanje, kako u zemlji tako i u inostranstvu.

MSC su smesteni unutar odabranih nacionalnih institucija, kao S§to su lokalne i regionalne sluzbe za
zaposljavanje i odgovorna ministarstva. U Srbiji, MSC je smeSten unutar ekspoziture Nacionalne Sluzbe za
zapoSljavanje, odsek Vozdovac u Beogradu. Zaposleni u ovim institucijama rade zajedno sa predstavnikom
IOM-a koji ¢e im svakodnevno organizovati obuku na poslu tokom implementacije projekta. Ovo ¢ée u
zavr$noj fazi projekta omogudéiti IOM-u da u potpunosti prepusti funkcionisanje ove sluzbe nacionalnim
institucijama.

Uz obezbedivanje direktne pomoc¢i migrantima i potencijalnim migrantima, projekat ¢e se takode fokusirati na
jacanje kapaciteta lokalne vlasti u razvijanju politike i najbolje prakse zemalja porekla i zemalja destinacije
u kontekstu trenutnih i projektovanih potreba za starnom radnom snagom. Projekat podrazumeva transfer
znanja i ekspertiza, kako na regionalnom tako i na nacionalnom nivou. U tom smislu, IOM i Medunarodna
organizacija rada (International Labor Organization, odn. ILO) ¢e organizovati trodnevnu regionalnu obuku
o upravljanju radnim migracijama u Tirani za vladine sluzbenike i zvaniénike iz nacionalnih i regionalnih
sluzbi za zapoSljavanje, relevantnih ministarstava,, inspektorata rada, nevladinih organizacija, akademskih
krugova i udruzenja zaposlenih tj. poslodavaca u svim ciljnim zemljama. Kako bi regionalna obuka bila $to
uspesnije, IOM i ILO ¢e angazovati svoje eksperte, i koristiti nedavno objavljen “Priru¢nik za efektivnu
politiku radne migracije u zemljama porekla i krajnjeg odrediSta“. Nakon regionalne obuke ¢ée uslediti i
treninzi na nacionalnom nivou, kao i diskusije i okrugli stolovi na bilateralnom nivou. Takode su
planirane diskusije i posete ekspertskih grupa sastavljenih od predstavnika IOM, ILO i EU radi identifikovanja
problema specificnih za svaku zemlju pojedinaéno. Pored toga, predivideni su i odgovarajuéi treninzi
odgovornih za poboljSanje politike na nacionalnom nivou, zakonodavstva i prakse (treninzi ¢e pomodi
izgradnju kapaciteta odgovornih zvani¢nika u regulisanju i praéenju aktivnosti privatnih agencija za
zaposljavanje, kao i javnih sluzbi za zapo$ljavanje, a u cilju njihovog povezivanja i saradnje).

Svakodnevno prikupljanje podataka o profilu migranata i potencijalnih migranata koji ¢e se sprovoditi u MSC
posluZi¢e kao osnova za istrazivanje-izvestaj o legalnim migracijama iz regiona Zapadnog Balkana, u
kome c¢e biti analizirani migracioni potencijali u regionu kao i trenutni migratorni trendovi. lzvestaj ce
identifikovati glavne izazove sa kojima se suo€avaju vlade u regionu i migranti, kako bi se Sto ¢eS¢ée koristili
zakonski nacini za migriranje, i istovremeno smanijili rizici koji prate nelegalnu migraciju. Projekat ¢e biti
implementiran u Albaniji, Bosni i Hercegovini, Republici Crnoj Gori, Hrvatskoj, BJR Makedoniji i Republici
Srbiji ukljuéujuci Pokrajinu Kosovo.
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Partneri i saradnici:

* Medunarodna organizacija za rad (ILO)
= Savezna kancelarija za migracije (Svajcarska)
= Savezna kancelarija za migracije i izbeglice (Nemacka)

Albanija
» Ministarstvo rada, socijalne politike i jednakih Sansi
» Nacionalna sluzba za zapoSljavanje

Bosna i Hercegovina
= Ministarstvo civilnih poslova

= Ministarstvo rada i socijalne politike Federacije BiH

» Ministrastvo rada i boracko invalidske zastite Republike Srpske
» Federalni Zavod za zaposljavanje

» Zavod za zaposljavanje Republike Srpske

Hrvatska

» Hrvatski zavod za zapoSljavanje

BJR Makedonija

= Ministarstvo za rad i socijalnu politiku

= Agencija za zaposljavanje

» Organizacija na Zeni na Opstina Kriva Palanka, NVO
*  Multikultura, NVO

Crna Gora
= Zavod za zapoSljavanje
= Ministarstvo unutrasnjih poslova

Srbija

» Ministarstvo ekonomije i regionalnog razvoja
= Nacionalna sluzba za zapo$ljavanje

= Grupa 484, NVO

» Institut za medunarodnu politiku i privredu

Kosovo (Srbija)

» Ministarstvo rada i socijalne zastite
» Ministarstvo unutra$njih poslova

Ciljevi projekta:

(i) smanjenje obima ilegalnih migracija ka, unutar i iz regiona Zapadnog Balkana kao i u zemlje EU
i Svajcarsku;

(i) poveéanje kapaciteta za upravljanje radnim migracijama na nacionalnom nivou u regionu
Zapadnog Balkana;

(iii) porast razumevanja i znanja o migracionim trendovima i potencijalu na Zapadnom Balkanu i
mogucnostima radnih migracija drzavljana zemalja Zapadnog Balkana; i

(iv) pojacana saradnja i dijalog o radnim migracijama kako izmedu vlada i drugih relevantnih aktera

u regionu Zapadnog Balkana, tako i sa najces¢im zemljama destinacije, ukljuCujuci tu zemlje
Clanice EU i Svajcarsku..

Projektni tim:

Projekat ¢e voditi Regionalna kancelarija IOM u Budimpesti (Madarska), uz podrsku kancelarija IOM u
zemljama gde ¢e se projekat implementirati, a u koordinaciji sa implementacionim timom ILO. Za dodatne
informacije mozete se obratiti:

Magdalena Majkowska-Tomkin, koordinator projekta (Budimpesta), tel: +36 1 4722 519, e-mail:
mmajakowska@iom.int;

Miriam Neziri, nacionalni koordinator projekta za Albaniju, mneziri@iom.int, +355 42 57 836;

Mirsada Zeco, nacionalni koordinator projekta za BiH, mzeco@iom.int, +387 33 648 137;

Suncanica Skupnjak-Kapié¢, nacionalni koordinator projekta za Hrvatsku, sskupnjak@iom.int, +385 1 4816
885;




Sonja Bozinovska, nacionalni koordinator projekta za BJR Makedoniju, sbozinovska@iomskopje.org.mk,
+389 2 3088 100;
Sheremet Kukaj, nacionalni koordinator projekta za Kosovo, skukaj@iom.ipko.org, +381 38 249 042;
Dusica Zivkovi¢, nacionalni koordinator projekta za Crnu Goru, dzivkovic@iom.int, +382 69 317 567; i
Milena Milivojev, nacionalni koordinator projekta za Srbiju, mmilivojev@iom.int, +381 11 3821 703.

Projekat je finansijski podrzala Evropska komisija iz sredstava programa AENEAS 2006, uz
sufinansiranje Savezne kancelarije za migracije vlade Svajcarske, Savezne kancelarije za migracije i
izbeglice vlade Nemacke, vlade Lihtenstajna i
Ministarstva inostranih poslova ltalije/Kooperacija za razvoj.
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