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POKAZATELJI TRZISTA RADA U REPUBLICI
HRVATSKOJ (@ 2007.)

0 Broj stanovnika (Popis 2001.): 4.437.460
0 Aktivno stanovnistvo: 1.798.000

Sto
O Zapos
Sto

0 Stopa
(HZZ)
0 Stopa

na aktivnosti: 63,7%
eni: 1.625.000

pa zaposlenosti: 57,4%

registrirane nezaposlenosti

: 14,8%

anketne nezaposlenosti: 9,6%




ZAKONSKI OKVIR

+

Zakon o strancima
("Narodne novine" broj: 79/07)

- regulira problematiku ulaska, boravka i
rada stranaca u Republici Hrvatskoj




+ u primjeni od 01. sijecnja 2008. godine

uskladen sa EU direktivama — restriktivniji
uvjeti koje se odnose na odobrenje
privremenog i stalnog boravka,
samozaposljavanja

Obveze uskladivanja  preuzete  kroz
Poglavle 2. Sloboda kretanja radnika,
Poglavlje 3. Pruzanje usluga, Poglavlje 23.
Pravosude 1| temeljna ljudska prava,
Poglavlje 24. Pravda, sloboda | sigurnost




PODZAKONSKI AKTI

Pravilnik o statusu i radu stranaca u Republici
—|-Hrvatskoj ("Narodne novine" broj: 36/08)

Pravilnik o putnim ispravama za strance, vizama
te o naCinu postupanja prema strancima
("Narodne novine" broj: 36/08 i 42/08)

Pravilnik o uvjetima izdavanja suglasnosti
("Narodne novine" broj: 26/08)

Odluka o utvrdivanju godisnje kvote
radnih dozvola za zaposljavanje stranaca
za kalendarsku godinu 2008. ("Narodne
novine" broj: 130/07, 106/08)




+ Pravilnik o nacCinu utvrdivanja uvjeta za
odobrenje privremenog boravka strancima u
svrhu znanstvenog istrazivanja ("Narodne
novine" broj: 42/08)

Pravilnik o nacinu utvrdivanja uvjeta za
ulazak i boravak u Republici Hrvatskoj
drzavljana drzava clanica  Europskog
ekonomskog prostora i clanova njihovih
obitelji te Cclanova obitelji hrvatskih
drzavljana ("Narodne novine" broj: 62/08)




MIGRACIJSKA POLITIKA ZA 2007 — 2008.
("Narodne novine” broj 83/07)

po prvi puta donesena u Republici Hrvatskoj,
temeljem ranijeg Zakona o strancima;

za provodenje akcijskog plana za Migracijsku
politiku Republike Hrvatske 2007-2008.,
utvrdeno je 17 mjera koja ukljuCuje sve
razine drzavnih tijela;

sadrzi osnovna nacela i smjernice koje se
odnose na integraciju stranaca te podizanje
javne svijesti o razliCitim  aspektima
migracijskih tokova;

u tijeku je formiranje radne skupine za izradu
nove migracijske politike za 2009.-2013.




RAD STRANACA

temeljem radne ili poslovne dozvole

nadleznost izdavanja — policijske
uprave/postaje Ministarstva unutarnjih

poslova (od 2004. godine)

Radne dozvole — godisnja kvota/izvan
godisnje kvote




GODISNJA KVOTA RADNIH DOZVOLA

—|-Vlada Republike Hrvatske donosi Odluku o
godisnjoj kvoti radnih dozvola na prijedlog:

» Ministarstava gospodarstva, rada i
poduzetnistva | misljenja

rvats
rvats
rvats

KOg zavoda za zaposljavanje
Ke gospodarske komore

ke obrtnicke komore |

»predstavnika socijalnih partnera

u skladu

s migracijskom politikom | stanjem na

trziStu rada




+

Godisnja kvota utvrduje se za:
novo zaposljavanje
produzenje vec izdanih radnih dozvola i

sezonsko zaposljavanje.

utvrduju se djelatnosti | zanimanja u kojima se
dopusta zaposljavanje stranaca te broj radnih
dozvola za svaku od iskazanih djelatnosti |

zanimanja




GODISNIE KVOTE ZA ZAPOSLJAVANJE
STRANACA TEMELJEM ODLUKE VLADE RH

Novo
zaposljavanje

PAVOLS 2.589 5.000 /.589

2.428
(+ 400
sezonski =
2.828)

2006. 1.037 1400 2.437
2007. 2.613 2.000 4.613
2008. 7.742 2.500 10.242

GODINA

Produienje | UKUPNO

2005. 1.400 1028




+

RADNE DOZVOLE IZVAN GODISNJE KVOTE

/ kategorija stranaca koji mogu raditi
temeljem izdane radne dozvole izvan
godisnje kvote:

dnevni migranti, kljucno osoblje prema
Sporazumu o stabilizaciji i pridruzivanju,
stranci koji obavljaju kljucne poslove, interni
transfer prema Marakeskom ugovoru, ucitelji
| nastavnici koji izvode nastavu na jeziku i
pismu nacionalne manjine, profesionalni
sportasi, na temelju medunarodnog ugovora;




RAD BEZ RADNE/POSLOVNE DOZVOLE

+

19 kategorija stranaca koji do 30 dana
godisnje mogu raditi bez radne odnosno
poslovne dozvole

primjerice, stranci koji rade kao prokuristi,
clanovi uprava, nadzornog odbora, umjetnici,
montazeri, izvodaci na podrucju filmske,
glazbeno-scenske  umjetnosti,  predavadi,
clanovi medunarodnih misija itd.




RAD BEZ RADNE ILI POSLOVNE DOZVOLE
TEMELJEM ODOBRENOG STATUSA U
REPUBLICI HRVATSKOJ

Stranci na stalnom boravku, stranci kojima
je odobren azil, zrtve trgovanja ljudima,
stranci na autonomnom boravku, stranci na

privremenom boravku u svrhu spajanja s
obitelji s hrvatskim drzavljaninom, na
stalnom boravku ili azilantom, stranci koji
imaju status redovitog ucenika ili studenta,
znanstvenog istrazivanja




POSLOVNA DOZVOLA

+ Izdaje se:
osnhivacima trgovackog drustva
obrtnicima

osobama koji se bave slobodnim
Zanimanjima

pruzateljima usluga u ime inozemnog
poslodavca

Od 01. 01. 2008. poslovna dozvola vise nije
istovremeno odobrenje rada 1 boravka
stranaca u Republici Hrvatskoj, vecC se
odnosi iskljuCivo na odobrenije rada




BROJ IZDANIH RADNIH I POSLOVNIH
DOZVOLA OD 2004. DO 2008. GODINE

+

GODINA

RADNE
DOZVOLE

POSLOVNE
DOZVOLE

UKUPNO

2004.

2979

3356

6335

2005.

3814

3875

/689

2006.

3884

5455

9339

2007/.

5264

6820

12084

2008.

11 337

1441

12 778




PRIVREMENI BORAVAK U SVRHU RADA U 2008.

(PRVIH 10 DRZAVLIANSTVA)
Be:sna I Hercegovina 7 585

Kina 506
Srbija 463
Makedonija 404
Italija 258
Austrija 227
Njemacka 221

Slovenija 207
Rusija 178
Ceska 140




GODINA

PRIVREMENI
BORAVAK

STALNI
BORAVAK

2004.

14 664

1524

2005.

16 873

1041

2006.

18 859

1049

2007.

21 467

1399

2008.

19 642

1000

Napomena: radi se o odobrenjima za tekuce
kalendarsko razdoblje od 01. sijecCnja do 31. prosinca




ZAPOSLIAVANJE U INOZEMSTVU PO
BILATERALNIM SPORAZUMIMA O ZAPOSLJAVANJU
— emigracijski tokovi

+

> bilateralni sporazumi o zaposljavanju radnika iz
Republike Hrvatske u inozemstvu potpisani sa
dvije zemlje: Njemackom - o gostujucim
radnicima do 18 mjeseci (2002) i Slovenijom
(1994)

posredovanje za SRNJ obavlja Hrvatski zavod za
zaposljavanje  (ukljuCuju¢i i sporazume o0
sezonskim radnicima, studentima,
njegovateljskom osoblju)

sa SRNJ] potpisan i sporazum o izaslanim (tzv.
detasiranim) radnicima (2002) - nadleznost
MINGORP-a




BROJ RADNIKA IZ REPUBLIKE HRVATSKE ZAPOSLENI
U SR NJEMACKOJ OD 2004. DO 2008. GODINE

Sezonski Medicinski Gostujuci - Izaslani
radnici | tehnicari radnici Student radnici

4.993 4.778 31 168 16 3.043
4.769 4.615 11 111 32 2.715
5.159 5.013 12 103 31 3.216

4.909 4.757 19 109 24 3.379
4.734 4.589 15 125 5 3.470

(VY [0 24.654 mpikiiryi 88 616 15.823

UKUPNO

Sezonski radnici 2005
Ukupan broj realiziranih ugovora 4,615

Poljoprivreda (%) 70,5

Ugostiteljstvo (%) 27,8

Zabavna djelatnost (%) 1,7

Zene (udio %) 63,5




+ HVALA NA PAZNJI!

Ljiljana Magli¢ Rados
Voditeljica Odsjeka za statusna pitanja stranaca

Ministarstvo unutarnjih poslova
Republike Hrvatske

e-mail: ljmaglic@mup.hr
WWW.mup.hr




