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КарактеристикеКарактеристике раднихрадних

миграцијамиграција

ИзвориИзвори податакаподатака::

-- МинистарствоМинистарство економијеекономије ии регионалногрегионалног

развојаразвоја

-- МинистарствоМинистарство радарада ии социјалнесоцијалне политикеполитике

-- КомесаријатКомесаријат заза избеглицеизбеглице

-- НационалнаНационална службаслужба заза запошљавањезапошљавање

-- АгенцијеАгенције заза запошљавањезапошљавање

-- ИОМИОМ МиграциониМиграциони сервиснисервисни центарцентар

ПосматраниПосматрани периодпериод::

20062006--2008. 2008. годинагодина



НезапослениНезапослени странистрани држављанидржављани

�� мањемање одод 1 000 1 000 лицалица

�� привременипривремени боравакборавак

-- 63%63%

�� сталнистални боравакборавак ––

27%27%

�� високовисоко учешћеучешће женажена

(85%) (85%) 
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�� нисканиска образовнаобразовна

структураструктура (60%  (60%  

лицалица безбез

квалификацијаквалификација))

--проблемпроблем

нострификацијенострификације

дипломадиплома

�� најчешћанајчешћа

држављанствадржављанства::

РумунијаРумунија

МакедонијаМакедонија

РусијаРусија

УкрајинаУкрајина

Број лица на евиденцији по степену стручне спреме 
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СтраниСтрани држављанидржављани којикоји сусу

засновализасновали раднирадни односоднос

((имајуимају раднурадну дозволудозволу))

�� ПовећанПовећан бројброј издатихиздатих

раднихрадних дозволадозвола::

--2006.2006.--1.669 1.669 

--2007.2007.-- 1.7211.721

--2008.2008.-- 2.2262.226

Број издатих радних дозвола
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�� прекопреко 70% 70% сусу мушкарцимушкарци

�� градовиградови: : БеоградБеоград -- 73% 73% 

издатихиздатих дозволадозвола, , НовиНови

СадСад –– 6,5%, 6,5%, ЧачакЧачак –– 4%4%

�� стручнистручни радницирадници

�� држављанствадржављанства::

-- КинаКина

-- МакедонијаМакедонија

-- БИХБИХ

-- РусијаРусија

�� областиобласти запошљавањазапошљавања::

-- странастрана представништвапредставништва

-- банкебанке

-- грађевинарствограђевинарство

Број лица са радним дозволама - полна 
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ЗапошљавањеЗапошљавање држављанадржављана

СрбијеСрбије уу иностранствуиностранству

�� УпућивањеУпућивање

запосленихзапослених нана радрад

уу иностранствоиностранство::

-- СпоразумСпоразум оо

деташманудеташману саса СРСР

НемачкомНемачком

-- СпоразумСпоразум саса

ЛибијомЛибијом оо

запошљавањузапошљавању

здравственихздравствених

радникарадника



УпућениУпућени радницирадници попо споразумуспоразуму

оо деташманудеташману саса НемачкомНемачком
РеализацијаРеализација запошљавањазапошљавања октобароктобар 2006. 2006. –– септембарсептембар 2007.2007.

Месец/година

Укупан број

деташираних

радника

Проценат у односу

на контингент

Октобар 2006. 624 26,2%

Новембар 2006. 424 17,8%

Децембар 2006. 320 13,5%

Јануар 2007. 750 31,5%

Фебруар 2007. 380 16,0%

Март 2007. 296 12,4%

Април 2007. 403 16,9%

Мај 2007. 688 28,9%

Јун 2007. 706 29,7%

Јул 2007. 366 15,4%

Август 2007. 750 31,5%

Септембар 2007. 1334 56,0%

.

Просечна искоришћеност контингента на годишњем нивоу је

24,7%



РеализацијаРеализација запошљавањазапошљавања октобароктобар 2007. 2007. 

–– септембарсептембар 2008.2008.

�� ПросечнаПросечна

искоришћеностискоришћеност

контингентаконтингента нана

годишњемгодишњем нивоунивоу јеје

32,7%32,7%

Месец/година

Укупан број

деташираних

радника

Проценат у

односу на

контингент

Октобар 2007. 934 35,5%

Новембар 2007. 730 27,8%

Децембар 2007. 519 19,7

Јануар 2008. 562 21,4%

Фебруар 2008. 631 23,9%%

Март 2008. 701 26,7%

Април 2008. 887 33,7%

Мај 2008. 938 35,7%

Јун 2008. 1041 39,6%

Јул 2008. 953 36,2%

Август 2008. 1088 41,4%

Септембар 2008. 1334 50,7%
�� ПросечнаПросечна

искоришћеностискоришћеност

контингентаконтингента заза

четиричетири месецамесеца јеје

60,1%60,1%

Месец/година

Укупан број

деташираних радника

Проценат у односу на

контингент

Октобар 2008. 1368 62,8%

Новембар 2008. 1414 64,9%

Децембар 2008. 1368 62,8%

Јануар 2009. 1134 52,0%

Реализација запошљавања октобар 2008. – јануар 2009.



ЗапошљавањеЗапошљавање држављанадржављана

СрбијеСрбије уу иностранствуиностранству

•• МинистарствоМинистарство економијеекономије ии

регионалногрегионалног развојаразвоја

•• НационалнаНационална службаслужба заза

запошљавањезапошљавање

•• АгенцијеАгенције заза запошљавањезапошљавање::

2006. 2006. годинагодина -- 59 59 лицалица

2007. 2007. годинагодина -- 345 345 лицалица



-- НаНа основуоснову уговорауговора оо обављањуобављању

инвестиционихинвестиционих радоварадова, , ангажованангажован јеје одређенодређен

бројброј радникарадника уу иностранствуиностранству ((нпрнпр. . РусијаРусија ии

ИталијаИталија) ) уу областиобласти грађевинарстваграђевинарства ии

здравстваздравства

((нене постојипостоји поузданапоуздана ии тачнатачна базабаза податакаподатака оо

бројуброју радникарадника))



ЗаконодавниЗаконодавни оквироквир
••ЗаконЗакон оо условимаусловима заза заснивањезаснивање радноградног

односаодноса саса странимстраним држављанимадржављанима

••ЗаконЗакон оо заштитизаштити грађанаграђана СРСР ЈугославијеЈугославије нана

радураду уу иностранствуиностранству

••ЗаконЗакон оо азилуазилу ((примењујепримењује сесе одод 1. 1. априлааприла

2008.)2008.)

••ЗаконЗакон оо странцимастранцима ((бићебиће уу применипримени одод 1. 1. 

априлааприла 2009. 2009. годинегодине))



КључниКључни проблемипроблеми::

�� бројброј избеглихизбеглих ии интерноинтерно расељенихрасељених лицалица

уу СрбијиСрбији ((нана 1.1. местуместу уу ЕвропиЕвропи))

�� бројброј интерноинтерно расељенихрасељених лицалица ((нана 12.12.

местуместу нана светусвету))

�� бројброј избеглихизбеглих лицалица ((нана 1133.. местуместу нана светусвету))

�� 300. 000 300. 000 грађанаграђана отишлоотишло изиз СрбијеСрбије

�� очекиваночекиван бројброј одод 50 000 50 000 –– 100 000 100 000 

повратникаповратника попо споразумуспоразуму оо реадмисијиреадмисији



�� НеразвијенаНеразвијена политикаполитика миграцијамиграција

�� ННедовољнаедовољна интеграцијаинтеграција избеглихизбеглих лицалица

�� НеусклађенНеусклађен радрад институцијаинституција

�� НепостојањеНепостојање информационогинформационог системасистема ии

јединственејединствене базебазе податакаподатака



ПриоритетиПриоритети::

�� ИзрадаИзрада свеобухватнесвеобухватне стратегијестратегије заза

управљањеуправљање миграцијамиграција уу СрбијиСрбији

�� УсклађивањеУсклађивање законодавствазаконодавства

�� ЈачањеЈачање институционалнихинституционалних капацитетакапацитета

�� ЗакључивањеЗакључивање међународнихмеђународних споразумаспоразума оо

запошљавањузапошљавању ии социјалномсоцијалном осигурањуосигурању

��ФормирањеФормирање базебазе податакаподатака ии унапређењеунапређење

статистичкогстатистичког извештавањаизвештавања


